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Pedagogisk férmaga hos utbildaren

Utbildarens kompetens inom amnet
Praktisk nytta
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Mitt eget agerande

1. Vad var speciellt bra?
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2. Finns det nagonting vi kan férandra/ férbittra? 7 4 X,
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3. Hur upplevde du bemétandet/lokalerna?
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4. Om jag ska ga fler utbildningar, vad vore ett nasta steg?
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5. Ovrigt:
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6. Gjordes en sékerhetsgenomgang med upplysning om brand- och utrymningsvégar innan utbildningen startade?
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Skulle du rekommendera den hér utbildningen?

JaK’ Nej (]

Kan du ténka dig att vara referens for den hér utbildningen om vi har kunder som vill veta mer om utbildning eller hur du
upplevde den?

Ja[] Nej ] Finns pa telefonnummer:

(Det kan innebéra att ndgon person under aret ringer dig och ber dig berétta hur du tyckte utbildningen var. Efter ett &r tas du automatiskt
bort som referensperson och ersétts av ndgon som mer nyligen gatt utbildningar hos oss.)
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Mitt eget agerande

1. Vad var speciellt bra?
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2. Finns det nagonting vi kan férandra/ férbittra?

3. Hur upplevde du bemoétandet/lokalerna?
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4. Om jag ska ga fler utbildningar, vad vore ett nista steg?
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5. Ovrigt:

6. Gjordes en sdkerhetsgenomgang med upplysning om brand- och utrymningsvigar innan utbildningen startade?
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Skulle du rekommendera den har utbildningen?

JaX Nej [J

Kan du ténka dig att vara referens for den hér utbildningen om vi har kunder som vill veta mer om utbildning eller hur du
upplevde den?

Ja[] Neilmj Finns pa telefonnummer:
(Det kan innebéra att ‘hdgon person under aret ringer dig och ber dig berétta hur du tyckte utbildningen var. Efter ett ar tas du automatiskt
bort som referensperson och ersétts av nagon som mer nyligen gatt utbildningar hos oss.)
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1. Vad var speciellt bra? ;g
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2. Finns det nagonting vi kan férandral férbattra?
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3. Hur upplevde du bemétandet/lokalerna?
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4. Om jag ska ga fler utbildningar, vad vore ett nista steg?
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5. Ovrigt:

6. Gjordes en sékerhetsgenomgang med upplysning om brand- och utrymningsvigar innan utbildningen startade?
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Skulle du rekommendera den hér utbildningen?
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Kan du ténka dig att vara referens for den hér utbildningen om vi har kunder som vill veta mer om utbildning eller hur du
upplevde den? )

)
Ja[d Nej [ 1 Finns pa telefonnummer:
(Det kan innebéra att ndgon person under aret ringer dig och ber dig berétta hur du tyckte utbildningen var. Efter ett ar tas du automatiskt
bort som referensperson och ersétts av nagon som mer nyligen gatt utbildningar hos 0ss.)
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